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Dyrektora Szkoty Podstawowej w Pogwizdowie z dnia 26.02.2015r.
w sprawie powotania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego
do Szkoty Podstawowej w Pogwizdowie na rok szkolnym 2015/2016

Na podstawie art.20zb ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o§wiaty
(Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6z.zm.) w zwigzku z art. 6 ust.3 ustawy z dnia 6 grudnia
2013 roku o zmianie ustawy o systemie os§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2014r.
poz.7) Dyrektor Szkoty Podstawowej w Pogwizdowie zarzadza, co nastepuje:

§1.

Powoluje si¢ komisje rekrutacyjna do przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na
wolne miejsca w Szkole podstawowej w Pogwizdowie na rok szkolny 2015/2016 w
nastepujacym sktadzie:
1. Szkutek Weronika — przewodniczacy komisji;
2. Sobieska Dorota — sekretarz komisji;
3. Weglorz Elzbieta — cztonek komisji;
4. Smelik Mirostawa - czlonek komisji;
5. Halama — Ernst Renata — cztonek komisji;
§2.
Okreslam nastepujace zadania dla cztonkéw komisji oraz przewodniczacego:
Do zadan komisji nalezy:
1. Ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych;
2. Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych;
3. Sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego;
4. Weryfikacja danych zawartych w dostarczonych wnioskach;
5. Sporzadzanie w przewidzianym w przepisach prawa terminie uzasadnien odmow
przyjecia kandydatow, ktorych rodzice o to wystapili,
6. Niezwlocznie udzielenie Dyrektorowi wszelkich wyjasnien zwiazanych z procesem
rekrutacji
Do zadan Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegélnosci:
1. okreslenie szczegdtowego trybu i termindéw pracy Komisji rekrutacyjne;,
2. organizacja i kierowanie pracami Komisji Rekrutacyjnej,

3. nadzér nad prowadzeniem dokumentacji prac Komisji Rekrutacyjnej



. zwracanie si¢ do rodzicéw o przedstawienie dokumentéw potwierdzajacych
okoliczno$ci zawarte w dostarczonych wnioskach oraz okreslenie wiazacych ich
terminéw dostarczenia tych dokumentéw

. w szczegblnych przypadkach wystepowanie do Wéjta Gminy Hazlach o potwierdzenie

wybranych okoliczno$ci wskazanych w przedstawionym wniosku i dokumentach.

§ 3.

. Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje wickszoscig glosow przy udziale co

najmniej 2/3 petnego sktadu Komisji.

. W przypadku, gdy Komisja nie jest w stanie wytoni¢ wiekszosci decydujacy glos ma

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej

. Protokét postepowania rekrutacyjnego podpisuje przewodniczacy Komisji

rekrutacyjne;j.

. Kazdemu cztonkowi Komisji Rekrutacyjnej przystuguje prawo zgtoszenia do

protokotu, o ktérym mowa w ust. 3 zadania odrebnego wraz z uzasadnieniem lub

uwag.
§4.

1. Czlonkowie Komisji Rekrutacyjnej pracujg w niej z zachowaniem zasad
profesjonalizmu, rzetelnosci i bezstronnosci

2. W przypadku, gdy praca w komisji Rekrutacyjnej rodzi lub moze rodzic ryzyko
niezachowania zasad, o ktéorych mowa w ust. 1 lub powodowa¢ dla cztonka
Komisji konflikt intereséw ( w szczegdlnosci w sytuacji, gdy postgpowaniem
rekrutacyjnym objete jest dziecko cztonka Komisji Rekrutacyjnej lub dziecko
cztonka jego bliskiej rodziny) osoba taka jest zobowigzana do zawieszenia swojej
pracy w komisji i niezwtocznie poinformowania o tym fakcie Dyrektor szkoly.

3. W przypadku, o ktérym mowa ust. 3 Dyrektor szkoty niezwlocznie w trybie
zarzadzenia zmienia sktad Komisji Rekrutacyjne;.

§5.

1. W przypadku, gdy w wyniku postepowania rekrutacyjnego jest mniej kandydatéw
niz wolnych miejsc Komisja Rekrutacyjna przeprowadza postepowanie
uzupetniajace.

2. Zadania i zasady pracy Komisji Rekrutacyjnej w postepowaniu uzupetniajacym
obowiazuja jak w przypadku postgpowania rekrutacyjnego.

3. Z postepowania uzupelniajacego sporzadza si¢ protokol.



§ 6.

Zobowiazuje Komisje do zachowania tajemnicy danych osobowych kandydatéw i ich rodzin,
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. 1997 nr 133

poz. 883 ze zm.). Tajemnica obowigzuje w trakcie trwania stosunku pracy oraz po jego
zakonczeniu.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu przez wywieszenie na

tablicy ogloszen Szkoty Podstawowej w Pogwizdowie oraz przez umieszczenie w Biuletynie
Informacji Publiczne;.
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